Leipzig, den 04.11.2018

Liebe Genossinnen und Genossen,

wir, die Belegschaft der Druckerei der Leipziger Volkszeitung, sind seit 1995 standig mit
Forderungen nach Lohnverzicht und weiteren Versuchen der Aushohlung der Tarifvertrage
konfrontiert worden. Es folgten der Verlust der Tarifbindung, da die Leipziger Volkszeitung
2011 in die OT-Migliedschaft wechselte und die Spaltung der Belegschaft durch die
Fremdvergabe der Zeitungsweiterverarbeitung seit Anfang 2017. Wir waren stets
gezwungen, fiir den Erhalt von sicheren und tariflich vergiiteten Arbeitsplatzen zu kampfen
und wurden dadurch auch zu dementsprechenden Zugestandnissen an die Geschéaftsflihrung
genotigt, da der Erhalt ebendieser Arbeitsplatze immer im Mittelpunkt unseres Strebens
stand.

Da auch in der Leipziger Volkszeitung — wenn hier auch in starkerem MaRe als in anderen
Tageszeitungen — die dem Ertrag geopferte journalistische Qualitdt, gedndertes
Leserverhalten und die — zum Teil selbst erschaffene — online-Konkurrenz zu sinkenden
Auflagen fiihrte, wurden aus Sicht der Geschéaftsflihrung in den letzten Jahren schmerzhafte
Prozesse der Personalanpassung notwendig. Diese ,Anpassungen” brachten nicht nur
zahlreiche Kindigungen, sondern fiir die verbliebenen Mitarbeiter auch erhebliche
Arbeitsverdichtungen und weiteren Lohnverzicht mit sich.

Nun heiBt es aus Kreisen der Geschaftsfiihrung, dass der Axel Springer Verlag — der bisher in
unserer Druckerei taglich eine Auflage von ca. 160.000 Exemplaren drucken lieR — die
Zusammenarbeit mit unserem Druckhaus zum 31.12.2019 beende. Damit ist nun eine
Situation eingetreten, in der die der Madsack-Mediengruppe gehdrende Leipziger
Volkszeitung erstmals ohne 6ffentliche Férdergelder in neue Technik und Gebadudesanierung
investieren misste, um die LVZ und die zugehdrigen Anzeigenbldtter mit weiterhin
lukrativen Gewinnaussichten in Leipzig produzieren zu kdnnen.

Stattdessen stellt Madsack den Geschaftsbetrieb der Druckerei ein und vergibt die
Druckauftrage flr samtliche Ausgaben der Leipziger VoIkszeitung und aller Anzeigenblatter
an tariflose Unternehmen in Halle und Dresden. Dieser Tarifflucht fallen ca. 260
Arbeitsplatze zum Opfer. Eine solche Entscheidung ist nicht alternativlos, der wirtschaftliche
Weiterbetrieb der Druckerei mit neuer Technik und Verantwortung fiir den Standort Leipzig
ist durchaus moglich, jedoch bis jetzt von den Gesellschaftern — auch der DDVG — nicht
erwiinscht.

Wir fordern den Mitgesellschafter SPD auf, die Entscheidung zur SchlieBung in Frage zu
stellen!

Dies ist auf dem sdchsischen Landesparteitag bereits geschehen — ein entsprechendes
Agieren weiterer Landesverbande und des Bundesvorstandes der SPD ware wiinschenswert
und wiirde der Offentlichkeit demonstrieren, dass die SPD noch immer fiir sichere und
tarifgebundene Arbeitspldtze einstehen wiirde.
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Es ist fir uns und viele andere Wahler schlichtweg schwer nachvollziehbar, dass die SPD im
Koalitionsvertrag fiir Berufe in der Altenpflege eine Bezahlung nach Tarif einfordert und sich
auch sonst fiir eine starkere Tarifbindung in der Wirtschaft stark macht, andererseits aber in
den Betrieben, an denen sie liber die DDVG Anteile hilt, Tarifflucht und Massenentlassungen
unterstiitzt oder zumindest billigt.

Wir, die Betroffenen, sind jedenfalls zu allem bereit und haben nichts mehr zu verlieren.
Sollte die Entscheidung zur StandortschlieRung aufrechterhalten werden, werden wir alles
Né&tige dafiir tun, um einen entsprechenden Sozialplan und die notwendige Offentlichkeit zu
erkampfen und erhoffen uns wenigstens dafir die Unterstiitzung der SPD.

Bitte werden Sie Ihrer Verantwortung als Mitgesellschafter der Madsack Mediengruppe
gerecht! Sozial ist, was Arbeit sichert und Armut verhindert!

Mit freundlichen GriiBen

Betriebsrate und Mitarbeiter
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