Stadt Leipzig

Beschlussvorlage Nr. DS-00712/14

Status: offentlich

Beratungsfolge:

Gremium Termin Zustandigkeit
Dienstberatung des Oberbiirgermeisters 12.01.2015 Bestatigung
Dienstberatung des Oberbiirgermeisters 20.01.2015 Bestatigung
Fachausschuss Jugend, Soziales, Gesundheit und Schule 29.01.2015 1. kesung
Jugendhilfeausschuss 02.02.2015 1. Lesung
Fachausschuss Jugend, Soziales, Gesundheit und Schule 12.02.2015 2. Lesung
Jugendhilfeausschuss 23.02.2015 2. Lesung
Ratsversammlung 25.02.2015 Beschlussfassung

Eingereicht von
Dezernat Jugend, Soziales, Gesundheit und Schule

Betreff

Festlegung der Hohe der laufenden Geldleistung fiir die Kindertagespflege in der Stadt
Leipzig gemaR § 23 SGB VIIl ab dem 01.03.2015 sowie Finanzierung der
Rahmenbedingungen

Beschluss:

1. Die laufende Geldleistung der Kindertagespflegepersonen nach § 23 SGB VIII wird wie folgt
zum 01.03.2015 neu festgelegt:

a) Der Sachaufwand wirdepro Monat und Kind gemaR® § 23 Abs. 2 Nr. 1 SGB VIII fir die
Betreuung im eigenen Haushalt der Kindertagespflegeperson mit 112,78 Euro, fur die Betreuung in
angemieteten Raumen mit 128,89 Euro und fir die Betreuung im Haushalt der Eltern mit 31,85 Euro
festgelegt.

b) Die Foérderleistung*fiar die neunstiindige Betreuung eines Kindes wird gemal § 23 Abs. 2 Nr.
2 SGB VIIl in Héhe von+513,32 Euro pro Monat festgesetzt. Insofern die Betreuungszeit von der
Regelneunstundenzeit@bweicht, wird die Forderleistung entsprechend angepasst.

c) Die Kindertagespflegeperson erhalt gemal § 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII die nachgewiesenen
Beitrage zu einer Unfallversicherung erstattet. Dafur ist der nachgewiesene Beitrag zur gesetzlichen
Pflichtversicherung bei der BGW maligebend.

d) Die Kindertagespflegeperson erhalt nach § 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII die hélftige Erstattung
nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung. Die gesetzliche
Alterssicherung anhand des zu versteuernden Arbeitseinkommens aus der selbststandigen Tatigkeit
als Kindertagespflegeperson ist angemessen.

e) Auf Nachweis werden die angemessenen halftigen Kosten einer Kranken- und
Pflegeversicherung gemal § 23 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII erstattet. Als angemessen ist der ermafigte
Beitrag zur gesetzlichen Krankenversicherung und der Beitrag zur gesetzlichen Pflegeversicherung
anhand des zu versteuernden Arbeitseinkommens aus der selbststandigen Tatigkeit als
Kindertagespflegeperson anzusehen.



2. Fir die Betreuung der Kindertagespflegeperson von einem Kind mit besonderem
Forderbedarf im Sinne der Eingliederungshilfe gemaf der SachsintegrVO erhalt diese die zweifache
Sach- und Férderleistung nach Punkt 1a und 1b.

3. Ab 01.01.2016 erfolgt eine jahrliche Anpassung des Sachaufwandes und der Forderleistung,
welche sich an der Bemessungsgrundlage des Verbraucherpreis  indexes von Sachsen des
Vorjahres orientiert.

4, Das Jahr 2015 ist als Ubergangsjahr fir die Umstellung der Erstattung der Beitrage zu den
sozialen Sicherungen anzusehen. Demnach ist eine strikte Trennung zwischen den Beschlissen der
Ratsversammlung fir die Monate Januar und Februar sowie den Monaten Marz bis Dezember bei
der nachweispflichtigen Abrechnung der Punkte 1c-e zu achten. Eine Vermischung bzw. eine
Verrechnung finden bei der Nachweisprifung nicht statt.

5. Bei der Ermittlung der Foérderleistung nach Punkt 1 b wurden pro Monat 20,74
Betreuungstage (inkl. Nichtleistungstage) unterstellt. Dies bildet den *Durchschnitt der jahrlichen
Betreuungstage Uber einen Zeitraum von sieben Jahren und unter Beachtung der den Wochentag
wechselnden Feiertage ab.

6. Die laufende Geldleistung wird der Kindertagespflegeperson an maximal 30
Nichtleistungstagen pro Jahr gewahrt. Nichtleistungstage, umfassen Urlaub, Krankheit und
Fortbildung der Kindertagespflegeperson.

7. Die freien Trager der Jugendhilfe erhalten weiterhin-einen Pauschalbetrag in Hohe von 120
Euro flr die ersten 100 Kinder und 90 Euro fir jedes weitere Kind als Verwaltungskostenumlage flr
einen neun Stunden Platz.

8. Der Beschluss "Finanzierung der Kindertagespflege in der Stadt Leipzig 2013 ff* vom
17.12.2012 (RBV-1481/12) tritt zum 28.02.2015 auBer Kraft.
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Sachverhalt:
> siehe Text
Anlagen:

Anlage 1 - Festlegung der Hohe der laufenden Geldleistung fiir die Kindertagespflege in der Stadt Leipzig
gemaR § 23 SGB VIl ab dem 01.03.2015
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