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Antrag
der CDU-Fraktion und SPD-Fraktion
Thema: Einsatz- und Leistungsfihigkeit der sichsischen Polizei erhal-

ten, Sicherheit durch nachhaltige und aufgabenorientierte Per-
sonalplanung und Organisationsstrukturen gewéhrleisten

Der Landtag mége beschlieflen:

Der Landtag stellt fest: Um die Sicherheit im Freistaat Sachsen auch in Zukunft
zu gewahrleisten, bedarf es einer einsatz- und leistungsfahigen Polizei, die so-
wohl personell als auch hinsichtlich ihrer Einsatzmittel so ausgestattet ist, dass
sie ihre Aufgaben gegeniiber dem Staat und seinen Birgerinnen und Blrgern
stets verlasslich und vollumfanglich erfullen kann. Auch die Polizeiorganisations-
struktur muss dieser Zielsetzung entsprechend aufgestellt sein, damit eine erfolg-
reiche und kontinuierliche Polizeiarbeit gewahrleistet bleibt.

Die Staatsregierung wird daher ersucht,

. die Polizei des Freistaates Sachsen hinsichtlich ihrer Aufgaben sowie ihrer Per-

sonal- und Sachausstattung umfassend zu evaluieren und zu diesem Zweck eine
Fachkommission mit folgenden Maligaben einzurichten:

e Die Fachkommission bewertet anhand der Aufgaben unter Berlicksichtigung
der Kriterien Flache, Bevolkerung und Kriminalitatsbelastung sowie der ge-
genwartigen Entwicklung der im Freistaat Sachsen stattfindenden Grolein-
satzlagen und deren prognostischer Entwicklung, inwieweit die derzeitige und
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zukinftige Stellenausstattung der Polizei dem tatsachlichen Personalbedarf
entspricht. Der Prozess soll transparent gestaltet und die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie die zustandigen Fachgewerkschaften aktiv eingebunden
werden.

e Die Fachkommission setzt sich aus Vertretern des Staatsministeriums des In-
nern, der Polizeidienststellen, der Personalvertretung und aus externen Sach-
verstandigen zusammen. Der Vorsitz obliegt dem Staatsministerium des In-
nern. Bei der Einrichtung etwaiger Unterarbeitsgruppen soll sichergestellt
werden, dass dort jeweils neben Vertreterinnen und Vertretern des Staatsmi-
nisteriums des Innern und der Polizeidienststellen auch Mitglieder der Perso-
nalvertretung sowie themenbezogen externe Sachverstandige vertreten sind.

2. den Landtag in regelméaRigen Abstanden, mindestens jedoch halbjahrlich, tber
die Tatigkeit der Fachkommission zu unterrichten und

3. die Arbeitsergebnisse der Fachkommission bei der Aufstellung des Doppelhaus-
halts 2017/2018 zu berucksichtigen sowie den Landtag uber die abgeleiteten
Schlussfolgerungen und Handlungsempfehlungen zu informieren.

Begriindung:

Die Einsatz- und Leistungsfahigkeit der sachsischen Polizei steht und fallt mit der
Angemessenheit ihrer Stellenausstattung und der Effizienz ihrer Organisationsstruk-
turen. Fir die erfolgreiche Erledigung der ihr Gberantworteten Aufgaben in den Be-
reichen der Kriminalitatsbekampfung, Strafverfolgung und Gefahrenabwehr braucht
es eine dem tatsachlichen Aufgabenanfall entsprechende Anzahl bestméglich aus-
gebildeter, motivierter und leistungsfahiger Polizeibediensteter, sowie ein auf Nach-
haltigkeit angelegtes Personalentwicklungskonzept.

Zudem steht der Freistaat Sachsen als Dienstherr und aufgrund des hiermit verbun-
denen Flrsorgeauftrags gegeniiber seinen Bediensteten in der Verantwortung. So-
wohl bei der Evaluation der Stellenausstattung als auch hinsichtlich der Ausgestal-
tung der Organisationsstrukturen missen auch die Einsatzbelastungen und generel-
len Arbeitsbedingungen der Polizeibediensteten Beachtung finden. Kontinuierliche
Uberbelastungen der Bediensteten, die beispielsweise in steigenden Krankenstan-
den und Anzahl der Fruhpensionierungen resultieren, missen im Sinne einer nach-
haltigen Personalpolitik und eines verantwortungsvollen Umgangs mit den Bediens-
teten verhindert werden.

Gerade vor dem Hintergrund der vergangenen Monate, in denen im Freistaat Sach-
sen eine betréchtliche Zahl von GroReinsatzen von den Polizeibeamtinnen und Poli-
zeibeamten zu bewaltigen war und diesen viel abverlangt hat, muss die Evaluation
besonderes Augenmerk darauf richten, welche Auswirkungen diese GroReinsatzla-
gen auf die Polizei insgesamt, aber auch auf die einzelnen Polizeibediensteten hat-
ten bzw. haben. Zudem sind Prognosen darliber zu erheben, mit welchen Entwick-
lungen hier in Zukunft zu rechnen ist und welche personellen und organisatorischen
Malnahmen zu deren Bewaltigung erforderlich sind.



Um dies sicherzustellen, ist die sachsische Polizei bis zum Jahr 2016 durch eine
Fachkommission umfassend und mit dem Ziel einer aufgabenorientierten Personal-
bedarfsplanung und zukunftsfahigen Organisationsstruktur zu evaluieren.

Die Staatsregierung beriicksichtigt die Arbeitsergebnisse der Fachkommission bei
der Aufstellung des Doppelhaushaltes 2017/2018 und legt dem Landtag rechtzeitig
zu den Haushaltsverhandlungen 2017/2018 diese Arbeitsergebnisse sowie die von
der Staatsregierung hieraus abgeleiteten Schlussfolgerungen und Handlungsemp-
fehlungen vor. Zuvor ist der Landtag in regelmafRigen Abstanden Uber die Tatigkeit
der Kommission zu unterrichten.



